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COMMISSIE INWONERS


	
	Woerden Jong – Woerden Betrokken                                  CONCEPTVERSLAG

	
	Datum: 2 september 2009
	Aanvang 20.00 uur, einde 23.00 uur

	
	Aanwezig namens de raad


	Raadsleden en fractieassistenten:

De heer J.A. van Dam (CDA)

De heer W. van Geelen (Progressief Woerden)

De heer S. van Hameren (VVD)

De heer H.J. Hoogeveen (D66)

De heer C.M. Hoogerbrugge (CDA)

Mevrouw J.J.M.M. Kuipers-Pelzers (Inwonersbelangen)

De heer M.J. Rijnders (VVD)

Mevrouw I. Stouthart (ChristenUnie)

Mevrouw V.S.M. Streng (CDA)

De heer A.H.J. van der Wal (Inwonersbelangen)

Mevrouw N.L. Wubbels (Progressief Woerden)

Mevrouw A.A.M. van Wijk (CDA)



	
	Gasten


	De heer C. Fuijkschot, Plein2 (agendapunt 6)

Mevrouw K. Loggen, Minkema College (bijpraatsessie)

De heer P. van Beek, Bébouw (bijpraatsessie)

	
	College
	Wethouder B.G. Westerink

Wethouder T. Cnossen

	
	Voorzitter
	De heer H. van Dam

	
	Ambtelijke ondersteuning
	De heer R. de Jongh (Welzijnsvisie)

De heer W. Kluit (STAP)

	
	Griffie
	De heer M. Lucassen



	
	Verslag
	Mevrouw M. van Steijn (Tekstbureau Talent)


1. Opening

Voorzitter H. van Dam opent de vergadering.

2. Spreekrecht burgers

Aangemeld is de heer Fuijkschot, algemeen directeur Plein2. Hij spreekt in onder agendapunt 6.

3. Vaststellen van de agenda 

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

4. Vaststellen besluitenlijsten van de vergaderingen van 3 en 15 juni 2009

Tekstueel: Met complimenten van de heer Van Geelen worden de verslagen vastgesteld, met als aanvulling dat de heer Van Geelen het aantal inwoners, aanwezig bij de commissievergadering van 3 juni, heeft geteld: “ruim honderd” bleken er zelfs “bijna 300” te zijn. Dit wordt gewijzigd.

Naar aanleiding van de verslagen:

- Verantwoordingsverslag werk, inkomen en bijz. ondersteuning, jongeren jonger dan 27 jr die bijstandsuitkering aanvragen (verslag 15 juni, pag. 4): De wethouder heeft een nadere toelichting toegezegd in september. De heer Hoogerbrugge (CDA) vraagt naar de stand van zaken.

Wethouder Cnossen herinnert aan de afspraak om te bezien welk format geschikt is en stelt de heer Hoogerbrugge voor dat er met hem contact wordt opgenomen om daarover door te spreken. Aldus wordt afgesproken.

5. Rondvraag voor raadsleden

Er zijn geen punten aangemeld voor de rondvraag.

6. Raadsvoorstel inzake Welzijnsvisie gemeente Woerden 2010-2012

Het raadsvoorstel betreft de verdere uitwerking van de startnotitie. 

De heer Fuijkschot krijgt als eerste het woord.

De heer Fuijkschot is algemeen directeur van Plein2, en wil, ter aanvulling op zijn schriftelijke reactie, vanavond drie punten onder de aandacht brengen.

Bij de wettelijke verplichting die voortvloeit uit de Wmo vervult welzijn een cruciale rol.

Ten eerste mist Plein2 een heldere visie m.b.t. de welzijnsinfrastructuur die in Woerden en de kleine kernen nodig is. Dat leidt tot onduidelijkheid, en tot ontevredenheid over de resultaten van het welzijnswerk. Een heldere analyse per dorp of wijk is nodig; déze visie echter biedt te weinig handvatten om te komen tot duidelijke uitwerking in programma's.

Ten tweede wijst spreker erop dat de Wmo is onderverdeeld in 9 prestatievelden en dat Plein2 op 6 daarvan actief is. Er wordt gesproken over aanbesteding: dat brengt het risico van versnippering met zich mee, alsook het risico dat partijen van buiten Woerden onderdelen gegund krijgen (met ook weer versnippering als gevolg). Als voorbeeld noemt de heer Fuijkschot de Vrijwilligerscentrale. Lokale verankering is uitermate belangrijk.

Ten derde maakt Plein2 zich ernstig zorgen over het eigen voortbestaan: de combinatie van bezuinigingen en aanbesteden kan dramatische gevolgen hebben voor Plein2. De aanbesteding beslaat ruim 33% van het budget en spreker vraagt aandacht voor de gevolgen voor Plein2.

Eerste termijn commissieleden

De heer Hoogerbrugge (CDA) vindt dat met dit stuk een belangrijke stap is gezet voor een integraal Wmo-beleid, met welzijn als belangrijk onderdeel. Een aantal positieve zaken stipt spreker aan.

· Er gebeurt veel in clubs en verenigingswerk, kerken en vrijwilligersorganisaties (maar ook professionele organisaties en gemeente spelen in het welzijnswerk een rol).

· CDA is positief over de wijze waarop in deze notitie de thema's beschreven zijn.

· Positief over de drie gekozen hoofdthema's, nl. 1) welzijn sluit aan bij wijkgericht werken; 2) versterking van ambulant jongerenwerk; 3) versterking van beleid woonservicegebieden.

· Positief over de verwoording van het accommodatiebeleid. Wel heeft het CDA zorgen over de toekomst van de jeugdhonks: gaan ze allemaal behalve Babylon dicht per 31.12?

Maar het CDA heeft ook kritiek.

· Wat is de status van deze notitie? Pag. 1 zegt dat er een visie nodig is over het pakket welzijnsproducten en uitspraken over het gewenste voorzieningenniveau; maar dat komt niet in de nota terug.

· Het stuk geeft geen antwoord op alle vragen maar een richting. Maar: hoe ver gaan de keuzes? De notitie gaat daar niet dieper op in.

· In hfdst. 4 pag. 20 wordt ingegaan op de nieuwe gedachte over welzijnswerk; de term empowerment valt. Er wordt gezegd dat het welzijnswerk van vroeger vooral ging over problematische zaken, maar zo herinnert spreker zich dat net. In Woerden was veel aandacht voor preventie en er werd veel goeds gedaan.

· In hfdst. 3 worden zwakke punten van het huidige welzijnswerk opgesomd, maar er worden geen oplossingen aangedragen. Spreker noemt bijv. het ontbreken van samenhang aan welzijnswerk in de wijken, het ontbreken van beleidsmatige verankering van buurtsport, + er is onvoldoende zicht op de rol van de vrijwilligerscentrale.

· Dan het aanbesteden. In het inhoudelijk voorstel op pag. 1 staat dat het “in principe móet”. Het CDA vindt dat onjuist en spreker verwijst naar een artikel van Binnenlands Bestuur. 

· Er wordt gesteld dat aanbesteden een raadsbesluit is, maar dat is niet juist. Er zouden keuzes in gemaakt kunnen worden. Op een aantal onderdelen heeft het CDA moeite met aanbesteden, zoals bijv. bij het ambulant werken / de jeugdhonks, waar veel vrijwilligers werken. Wat gaat er met hen gebeuren? Als Woerdenaren kennen zij de situatie. Het lijkt  niet verstandig om de Vrijwilligerscentrale over te dragen aan instanties van buiten Woerden. 

· Het CDA is van mening dat Plein2 als basisvoorziening in Woerden in stand moet blijven, en dan als partner van de gemeente, niet in een relatie opdrachtgever – opdrachtnemer.

· Dan de inspraak. Er zijn veel op- en aanmerkingen gemaakt op de welzijnsvisie. Er lijkt veel minder draagvlak te zijn dan uit de schriftelijke reacties naar voren kwam. Dat blijkt ook uit het Breed Overleg. Ook enkele bewonersplatforms hebben nogal negatief gereageerd. 

· Wat gebeurt er met het bedrag van € 68.000 voor wijkgericht werken, en hoe is dat bedrag ontstaan? (zie pag. 29)

· Tot slot: Plein2, pak de handschoen op en probeer door te gaan!

De heer Rijnders (VVD) vindt dat de visie een opsomming is van zaken die niet goed geregeld zijn. Maar welzijn is een belangrijk onderdeel van de Wmo. Spreker heeft vanuit zijn werk veel met aanbestedingen te maken en hij wijst erop dat er in dit geval veel te veel risico's zijn, en kans op versnippering. En dat terwijl het niet eens nodig is. De heer Rijnders vraagt de wethouder wat het vervolg is op deze notitie.

De heer Van Geelen (Progressief Woerden) stelt vast dat de titel van de notitie de lading niet dekt: het is niet een visie, maar een Uitvoeringsplan Wmo/Welzijn. Spreker vergelijkt het geheel met een weefpatroon. De drie punten waar aandacht aan wordt besteed (wijkgericht werken, ambulant jongerenwerk, woonservicegebieden) vormen niet meer dan de schering; de inslag wordt gevormd door de kernpunten van de Wmo, zijnde participatie, zelfredzaamheid. De patronen in het weefwerk zijn echter te flets, want waar wil het college nu eigenlijk naartoe? Dat is hier onvoldoende in tot uitdrukking gekomen. 

Wat de schering betreft het volgende.

Wijkgericht werken: op 25 juni is een amendement aangenomen waarin staat dat het wijkgericht werken doorgaat maar dan wel soberder. Er zijn verschillen te zien, sommige platforms doen het erg goed maar anderen doen het minder. Hoe wordt daarmee omgegaan? In zo'n visie moet daar antwoord op gegeven worden.

Woonservicegebieden: er staat dat het onduidelijk is waar de regiefunctie ligt, maar dat is niet juist. Die ligt bij de gemeente; wees daar duidelijk in.

Ambulant jongerenwerk: veel aandacht gaat uit naar ambulant versus accommodaties, maar er is onvoldoende besef dat de term “jongeren” een heel breed scala van doelgroepen omvat, met uiteenlopende behoeften. Het college moet inspelen op die diversiteit.

Dan de inslag.

De Wmo steunt op zelfredzaamheid, maar er zijn ook mensen de daar niet toe in staat zijn. Het college moet daar een visie op hebben.

Tot slot over de visie zelf: het wordt als nieuw in de markt gezet, alsof Woerden nooit een visie had. Maar zo is het niet. Vanaf de jaren '70 werden al belangrijke onderdelen van welzijn in Woerden uitgevoerd, mét een visie.

Positief vindt de heer Van Geelen de structuur van de notitie. Maar een minpunt is dat het gefocust is op Plein2 terwijl er ook andere organisaties in beeld zijn.

Over de knelpunten zegt spreker dat hij oplossingen veelal heeft gemist, zoals bij de buurtsport. Wordt er iets ondernomen om dat in de toekomt beleidsmatig te verankeren?

Verder worden de knelpunten slechts ten dele gebaseerd op feiten; het merendeel zijn opvattingen. Ook is het de vraag of dit een uitputtende opsomming van de knelpunten is. 

Bij de knelpunten wordt geconstateerd dat het jeugdwerk in Woerden goed geborgd is; daarbij worden echter drie conclusies opgetekend waaruit juist het tegendeel blijkt.

Wat betreft hfdst. 4, inhoudelijke kaders, is de fractie het eens met het college. Maar het betekent dat de rol van het welzijnswerk ruimer moet worden opgevat dan hier staat, want er zijn ook de taken  adviseren, signaleren en informeren. Juist in welzijn is de gemeente de facilitator.

Hfdst. 5, Welzijnswerk in Woerden, is van belang, maar is helaas niet heel concreet.

Minpuntje: er is ook sprake van partners. Zij moeten in een vroeg stadium bij een nota als deze betrokken worden, dan zal het aantal negatieve reacties meevallen. Overigens, hoe gaat het college met de reacties om? Allerlei organisaties hebben aanbevelingen geformuleerd, en dat moet niet ergens in een la verdwijnen. Denk aan de reactie van de Wmo Adviesraad; Progressief Woerden kan zich daar geheel in vinden.

Met de aanbesteding heeft de fractie moeite. Het is van belang dat een organisatie dicht bij de plaatselijke bevolking zit, met name waar het gaat om de Vrijwilligerscentrale. Wees dus voorzichtig met aanbesteden. Graag de voordelen uitgebreider noemen.

De heer Van der Wal (Inwonersbelangen) merkt op dat de notitie een redelijk goed inzicht geeft in de huidige situatie. Maar het blijft nogal vaag, er is weinig sprake van concrete uitwerking, en er zijn geen tijdschema's. Hij noemt een aantal voorbeelden om dat te illustreren. 

De rol van de bewonersplatforms is erg belangrijk, maar spreker vraagt zich af of dat een haalbare zaak is nu hun budgetten gekort gaan worden.

Accommodatiebeleid: is er wel voldoende accommodatie beschikbaar om e.e.a. te realiseren? De heer Van der Wal doet een oproep aan het college om de vrijwilligers te koesteren, want anders haken ze af. 

Brede School: wat opvalt is dat de wijkfunctie van de Brede School niet is gerealiseerd; een plan van aanpak ontbreekt echter.

Hfdst. 6 gaat over het aanbesteden. Inwonersbelangen heeft moeite met het aanbesteden van het welzijnswerk en wil graag informatie over alternatieven.

Ondersteuning mantelzorgers: graag de stand van zaken na de aanstelling van de kwartiermaker van zes maanden geleden.

Er zijn uitgebreide reacties gekomen op deze notitie; Inwonersbelangen mist een reactie daarop en dringt erop aan om deze zienswijzen bij het proces te betrekken. 

De heer Hoogeveen (D66) vond de notitie helder en goed gestructureerd. Uitgangspunten zijn “uitgaan van eigen kracht”, “initiatief van inwoners”, en “vangnet voor mensen die buiten de boot vallen”. Dat spreekt D66 aan. Maar de inhoudelijke visie is nogal dun. Er zouden doelen genoemd moeten worden waar de inwoners centraal staan en niet het instrumentarium c.q. bestuursarrangementen. Een gemiste kans.

Een aantal punten wil de heer Hoogeveen uitlichten.

· Wijkgericht werken staat centraal maar er is nogal bezuinigd op de wijkplatforms. Wat betekent dat voor deze visie?

· Er worden heel wat accommodaties voor jongeren afgestoten. Wat gebeurt daarmee? Moet iedereen vanaf 31 december naar Babylon? Maar let wel: er zijn onder jongeren ook subgroepen. Wat gebeurt er met hen? Komen ze allemaal samen bij Babylon, en zijn daar dan dure veiligheidsmaatregelen nodig? Spreker is benieuwd hoe het college dit denkt te gaan aanpakken. 

· Op pag. 22 staat dat er in Woerden 3 welzijnsorganisaties actief zijn. Maar: het ontbreekt aan gezamenlijk gebruikte productdefinities. Dan is vergelijken moeilijk. Het is daarom beter om met één organisatie in zee te gaan, maar het belangrijkste is dat het goed gaat.

· Buurtsport. Dat lijkt hier een probleem, maar het is juist heel succesvol. Graag zo verder.

· Mantelzorg. Dat zou nogal versnipperd zijn. Maar dat is logisch, als je uitgaat van mensen die vanuit eigen kracht centraal staan en eigen wegen kiezen. Daar hoort versnippering bij. Ook al is dat vanuit bestuurlijk oogpunt lastig. 

· Er wordt gezegd dat het huidige Wmo-beleidskader voldoende financiële mogelijkheden biedt om de gevolgen van de bezuinigingen in de AWBZ op te vangen, maar dat “stelselwijzigingen nog niet zijn uitgekristalliseerd”. Hoe kan dan gezegd worden dat de gevolgen van de bezuinigingen kunnen worden opgevangen?

· Al met al ontbreekt hier de menselijke maat, ten faveure van bestuurlijke arrangementen.

· Aanbesteden: kan effectief zijn maar alleen als je zeker weet dat resultaten doelmatiger bereikt gaan worden. Maar het levert ook nogal wat problemen op. Graag kritisch bezien.

· “Welzijnsactiviteiten moeten in beginsel worden aanbesteed”: dus niet perse. In welke gevallen dan niet? Over drempelwaardes wordt niet gesproken.

· Ook bij aanbesteden geldt weer: neem de mensen erin mee. Mantelzorgers of jongeren zijn niet gebaat bij telkens weer andere mensen om zich heen. Dan wordt het steeds moeilijker om je doelen te bereiken.

Mevrouw Stouthart (ChristenUnie) vond de notitie een duidelijk en goed leesbaar stuk. Wel zijn er nog wat vragen.

· Hfdst. 1; hoe centraal moeten professionele organisaties betekenis hebben in de leefwereld van Woerdense inwoners? Want sleutelbegrippen van de Wmo zijn participatie en zelfredzaamheid. Daarom is het van groot belang die woonservicegebieden te ontwikkelen.

· Accommodatiebeleid: een nieuw licht daarover laten schijnen wordt door de ChristenUnie toegejuicht.

· Brede scholen: is er zicht op gebruik van ruimtes in de avonduren? Want dat was de bedoeling.

· Hfdst. 2. Woerden heeft meerdere welzijnsorganisaties maar het ontbreekt aan samenhang en regie op samenwerking, en aan visie op gewenst welzijnsprogramma's op wijkniveau. Hoe wordt dat opgelost?

· Hfdst. 3.2., Welzijn & Jeugd. Ook hier is nog van alles recht te breiden. Wel is het goed dat een en ander nu duidelijk op papier staat. Nu is het zaak aan oplossingen te werken.

· Hfdst. 3.4., Welzijn & woonservicegebieden, gedeelte na Wel Thuis: waardoor stagneert de ontwikkeling van woonservicegebieden? Wie heeft de regie over doorontwikkeling daarvan?

· Accommodatiebeleid: de gemeente hoeft niet overal eigenaar van te zijn, dus het plan om accommodaties af te stoten is een prima plan.

· Welzijn & Jeugd: één locatie voor jongeren per kern is een mooi streven maar niet realistisch. Babylon in Woerden als belangrijkste locatie: geen goed plan.

· 5.4., Welzijn & woonservicegebieden: Zegveld ontbreekt hier.

· Hfdst. 6, Organisatie en inzet van middelen, aanbesteden welzijnsactiviteiten: gehoord de reacties is mevrouw Stouthart van mening dat hier nader over gesproken moet worden. Graag duidelijkheid.

· Tot slot: een compliment voor de makers van deze welzijnsvisie.

Beantwoording eerste termijn, door wethouder Cnossen

In haar beantwoording wordt de wethouder bijgestaan door de heer R. de Jongh.

De titel van de notitie. De wethouder hecht niet erg aan titels, het mag ook Uitvoeringsnota Wmo heten (zie het voorwoord). De inhoud is belangrijker dan de titel.

Bepaalde onderwerpen zijn te vaag omschreven: uitgangspunt is altijd dat in dit soort notities de landelijke wetgeving niet herhaald hoeft te worden. De strekking is duidelijk: welzijn is meedoen. Op basis daarvan is er landelijke wetgeving waar gemeenten bepaalde verplichtingen in hebben. Iedereen moet kunnen meedoen, maar het is duidelijk dat voor het grootste gedeelte van de bevolking geldt dat de overheid daar geen omkijken naar heeft. Maar juist die kleine groep kwetsbaren, daar gaat het om.

De organisaties zouden niet gehoord zijn: dat is niet juist. Al in december is er een werkconferentie geweest waarbij iedereen aanwezig was en waar opmerkingen zijn geplaatst. In het signaleren van situaties waar ondersteuning van de gemeente nodig is kunnen veel organisaties een rol spelen. De wethouder stelt voor te focussen op die rol van de overheid, met als doel de kwetsbaren te ondersteunen. Hoe dat gebeurt: via die drie punten, wijkgericht werken, ambulant jongerenwerk, woonservicegebieden. Het zijn de inwoners die het initiatief nemen, en de gemeente kan dat stimuleren. Dat is welzijn vanuit de Wmo.

De accommodaties. De wethouder heeft veel accommodaties in haar portefeuille, bijv. gebouwen waar welzijnsorganisaties een gedeelte van de week aanwezig zijn. Zij heeft er geen behoefte aan om veel accommodaties te bezitten, maar wel moet het mogelijk zijn om delen van gebouwen te gebruiken. De accommodaties mogen naar Gebouwenbeheer, en misschien moeten er zaken worden samengevoegd. Het is zeker niet de bedoeling om alles op korte termijn in de verkoop te doen – daar gaan jaren overheen - maar gebouwenbezit is geen kerntaak van de gemeente. 

Vervolgens gaat de wethouder in op de inspraak van de heer Fuijkschot. Zij is teleurgesteld over de reactie van Plein2. De gemeente heeft hier keer op keer gesprekken over gevoerd met Plein2: het gaat niet meer om welzijn maar om de Wmo, daar moet het werk op worden gericht. 

Geen analyse en te weinig uitwerking: dat hóeft ook niet, want Den Haag heeft het wiel al uitgevonden met de Wmo.

Dreigende versnippering door aanbesteding: nu werken er ook al veel organisaties in welzijn dus die opmerking begrijpt de wethouder niet. En zeker niet de opmerking dat er 33% van het budget van Plein2 in het geding zou zijn, het budget voor Volwassenenwerk wordt gedeeltelijk anders ingezet (nl. op zaken die meer van deze tijd zijn, bijv. welzijnswerk in de wijk). Graag enigszins relativeren.

Zorgen over voortbestaan Plein2: Plein2 is een zelfstandige organisatie. De wethouder wil graag zakelijk naar de partners van de gemeente kijken, en zij wijst erop dat Plein2 de gemeente plm. een miljoen euro kost per jaar, en dat zij dat aan de inwoners moet kunnen verantwoorden. Soms is een prikkel nodig via aanbesteding, waar Plein2 een grote kans bij maakt (misschien zelfs groter dan anderen vanwege hun lokale ervaring). Ga de uitdaging dus aan!

De opmerking dat een organisatie van buiten Woerden dit werk niet zou kunnen doen: de wethouder gelooft dat wie dat wil, zich in de lokale situatie kan verdiepen en die goed kan leren kennen. Buurtbemiddeling is onlangs aanbesteed; daar kwam een organisatie uit Gouda uit en dat loopt goed. En waar het gaat om aanbesteding van huishoudelijke hulp is dat geen keuze, dat is een verplichting; en ook dat loopt nu goed. Wees dus niet te bang voor niet-Woerdense organisaties.

De wethouder dankt voor de complimenten, o.a. voor de structuur van het stuk. Intern is er discussie geweest over de vraag of er niet per probleem een oplossing aangedragen zou moeten worden, maar dat zou de duidelijkheid niet ten goede komen. Het is vaak namelijk geen kwestie van 1 op 1. Zijn er vragen meld ze dan bij de wethouder, want de oplossingen staan er wel in.

Gemist werd een uitspraak over gewenste voorzieningen (wat is nodig per wijk). De wethouder wijst erop dat er een analyse wordt gemaakt per wijk (is nu bezig voor Harmelen, Molenvliet, en Snel & Polanen). Daar komt een bepaalde behoefte uit en op basis daarvan kan bepaald worden welke voorzieningen gewenst zijn. 

De heer Hoogerbrugge ging in op de zinsnede dat welzijnswerk vroeger vooral gericht was op zorgwekkende zaken maar het is de wethouder bekend dat Woerden altijd al veel leuke dingen deed in het welzijnswerk. 

Dan de buurtsport. Die is inderdaad onvoldoende beleidsmatig verankerd. Dat komt doordat de landelijke startsubsidie op een gegeven moment afliep. Verderop in de nota wordt gezegd dat het wordt opgevangen met de inzet van de combinatiefuncties; dat valt onder de portefeuille van wethouder Ypma. Vanuit die combinatiefuncties wordt ook de buurtsport opgepakt zodat dat niet verloren gaat. 

De heer Hoogerbrugge vroeg naar de Vrijwilligerscentrale en de ondersteuning daarvan. Ook daarvoor geldt dat instanties van buiten Woerden daar heel goed mee om kunnen gaan. Maar Plein2 heeft een voorsprong omdat die organisatie al met de lokale situatie bekend is. 

[De heer Hoogerbrugge merkt op dat hij het zorgelijk vindt dat er te weinig bekend is over de rol van de Vrijwilligerscentrale om het aan te besteden, zie de notitie. Toch is de aanbesteding al begonnen.]

De wethouder beaamt dat. De eerste aanbestedingsfase is al ingegaan. Dan komt een aantal partijen in beeld, en op basis van punten wordt een volgorde bepaald. Daarna volgt de echte inschrijving, alles geheel volgens de regels van aanbesteding.

[De heer Van Geelen wijst erop dat de heer Fuijkschot al is benaderd over de aanbestedingsprocedure. Wat als de raad geen aanbestedingsprocedure wíl?]

De wethouder legt uit dat dat verband houdt met aanbestedingstermijnen. Wil de gemeente die Vrijwilligerscentrale per 1 januari 2010 op nieuwe leest schoeien dan moet nu al de eerste fase gestart zijn. Maar als de raad dat niet wil is men niet verplicht om de volgende fase in te gaan.

Opmerking heer Hoogerbrugge over inschakelen keten: dat betreft voornamelijk de zorg. Als er bijv. dementie wordt gesignaleerd moet de mantelzorger samen met de huisarts de keten kunnen inschakelen. Het is bedoeld om het voor mantelzorgers makkelijker te maken. 

Plein2 behouden als basisvoorziening: er is met Plein2 uitgebreid gesproken over hun rol in deze gemeente. Het SWO-pakket zou bijv. als basispakket afgesproken kunnen worden. Met uitzondering van de Vrijwilligerscentrale kan dat voor heel veel producten van Plein2. Het college ziet Plein2 als partner, uiteraard, maar wel als zakelijk partner, om goed te verantwoorden waar het geld naartoe gaat. Er werd gezegd dat het geen opdrachtgever – opdrachtnemer relatie moet zijn maar de wethouder hecht er juist aan die relatie zakelijk te houden.

De heer Van Geelen sprak van minder draagvlak dan schriftelijk blijkt, maar daar heeft de wethouder moeite mee. Want dan moet men dat melden. 

Nog geen reactie van platforms: zij vallen hier eigenlijk niet onder als partner, maar er is met hen gesproken tijdens die werkconferentie. 

Het bedrag van € 68.000 voor wijkgericht werken (opm. hr. Hoogerbrugge, zie pag. 29 van de notitie): er dient onderscheid gemaakt te worden tussen bezuinigingen wijkgericht werken  en dit bedrag: dit bedrag gaat om het welzijn bij wijkgericht werken. Bedoeling is om het geld, dat nu in welzijn omgaat, om te buigen naar de nieuwe Wmo-doelen. 

Opsomming, opmerking van de heer Rijnders: dat is soms goed, om zaken op een rijtje te krijgen.

Visie op welzijnswerk: het is ingeperkt naar participeren, vanwege de Wmo. 

Titel is te pretentieus: Uitvoeringsnota is ook prima. 

Betoog over schering en inslag: de heer Van Geelen vond dat de doelen onvoldoende in de notitie tot uitdrukking kwamen. Maar de Wmo is zich aan het ontwikkelen, en daardoor is het onmogelijk hier een helder patroon neer te zetten. Er moet een analyse gemaakt worden van wat er nodig is aan welzijn in de wijken. In ieder geval is al wel duidelijk op welke drie punten het college zich zal gaan richten. 

Regiefunctie in woonservicegebieden: dat is gestart. De regiefunctie zat toen in de wijken (trekkersrol), maar met name bij De Plint vroeg De Vierstroom zich af of die rol nog wel bij hun werk hoorde. En dat is juist, zo'n regiefunctie hoort bij de gemeente, en die besteedt het uit aan de welzijnsorganisatie(s). 

Jongerenwerk: daar is in een eerder stadium door de raad een besluit over genomen. De versnippering over 3 organisaties werd ongewenst geacht en daarom is aanbesteding nodig.

Graag op een meer positieve manier tegen het aanbesteden aankijken. 

De heer Van Geelen maakte een opmerking in de geest van “visie? alsof we nooit eerder een visie hadden”:  natuurlijk is er in Woerden niet zonder visie gewerkt. 

Focus zou teveel op Plein2 liggen: in de eerste hoofdstukken staat  een breed overzicht van wat er in Woerden gebeurt op het gebied van welzijn, maar de focus ligt inderdaad op Plein2, omdat zij het grootste budget ontvangen. 

Schriftelijke reacties van andere organisaties: er zijn in de volle breedte reacties geweest, maar ze waren veelal in lijn met de lijn van de Wmo-visie en er waren dus geen fundamentele aanpassingen nodig. Sommige aanvullingen zijn opgesomd in het uitvoeringsverslag, maar uiteraard is het mogelijk om een overzicht te maken van wat wel en niet is meegenomen.

Tijdschema's ontbreken: dat klopt, er worden nu vooral richtingen uitgezet. 

Woonservicegebieden, hoe verder: daar kan de commissie desgewenst een presentatie over krijgen. Er wordt afgestoomd op 2015, dan is Woerden klaar voor de vergrijzing.

Kwartiermaker mantelzorg: de wethouder verwacht de commissie daar in oktober over te kunnen rapporteren. Mantelzorgers zoeken inderdaad hun eigen weg en daar is deze kwartiermaker mee doende, om te zorgen dat zij ondersteuning krijgen. Dat geldt ook voor de dagbesteding waar de AWBZ op bezuinigt (terwijl dat voor die mantelzorgers nu juist een adempauze betekent).

Het is dus juist het streven om heel mens-gericht te werken.

Jeugdwerk: er wordt nu gewerkt met 3 verschillende organisaties, en de wens is om dat centraler aan te pakken en daar ook met de commissie over te spreken. 

Is er voldoende geld: op dit moment is het voldoende maar er is nog veel in beweging, juist ook vanuit de bezuinigingen op de AWBZ. Steeds opnieuw moet nagegaan worden hoe dat kan worden opgevangen. In september wordt een workshop gehouden om creatieve oplossingen te inventariseren. 

Brede School: het gebruik van de Brede School moet inderdaad bezien worden. Misschien kunnen de Brede scholen nog breder gebruikt worden. Dat wordt meegenomen bij het overzicht van “eigendom of afstoten”. 

Tweede termijn commissieleden

De commissie dankt de wethouder voor de heldere toelichting. De heer Van Geelen doet de suggestie die toelichting aan de notitie toe te voegen.

De heer Hoogerbrugge (CDA) wil graag toch weten of de raad iets te zeggen heeft over het aanbesteden, en vraagt bovendien of er nog jongerenwerk overblijft voor jongeren onder de 16.

Ook vraagt hij hoe dat bedrag van € 68.000 wordt ingezet, en hoe de gemeente omgaat met de woonzorggebieden (want het is onderdeel van beleid dat er nog niet is).

De heer Rijnders (VVD) vindt het een goede zaak dat een aantal punten al in gang wordt gezet maar heeft behoefte aan concrete actiepunten en vervolgstappen. Wat betreft het aanbesteden spreekt hij de wens uit om de raad te informeren over de status en voortgang.

De heer Van Geelen (Progressief Woerden) komt terug op de kwestie van het betrekken van de organisaties. Bij een aantal punten zijn ze niet vanaf de start meegenomen, en dat is jammer.

Het aanbod om een overzicht van de aanbevelingen + reactie gemeente op te stellen neemt de heer Van Geelen graag aan; liefst een document dat ook in de tijd gevolgd kan worden.

Aanbesteden: spreker is ervan geschrokken dat de procedure al is gestart. Aanbesteden heeft natuurlijk ook voordelen maar misschien kan het college die op een andere manier bereiken, zodat de risico's – met name voor de vrijwilligers – ondervangen worden. 

Tot slot wat betreft de huishoudelijke hulp: Progressief Woerden heeft aanbesteding destijds afgeraden vanwege de grote risico's. Toch is ervoor gekozen, en dat is niet glad verlopen. In het geval van de welzijnsvisie is het volgens de heer Van Geelen niet echt nodig.

De heer Van der Wal (Inwonersbelangen) wil eveneens graag kennis nemen van de inspraakreacties inclusief wat daarvan is opgenomen in de uitwerking.

De heer Hoogeveen (D66) stelt vast dat er nog een analyse wordt gemaakt van wat er nodig is aan welzijn in de wijken. Hij is van mening dat dat de basis moet zijn voor de uit te voeren acties. Ook wil spreker nog steeds graag antwoord op de vraag wat de visie eigenlijk precies is.

Accommodatiebeleid: hoe moet het verder met de activiteiten van de jongeren die hierdoor getroffen worden? Dat moet de raad eerst helder hebben.

Aanbesteden: het is helder geworden wat de wethouder beoogt. Wel is het belangrijk om te zorgen voor de continuïteit voor de vrijwilligers en de mantelzorgers.

Mevrouw Stouthart (ChristenUnie) herinnert de wethouder aan haar vraag over Zegveld.

Beantwoording wethouder Cnossen in tweede termijn

De wethouder merkt ten eerste op dat Zegveld ook bij de lijst van woonservicegebieden hoort; dat wordt gecorrigeerd. 

Rol van de raad bij aanbesteden: het traject is alvast gestart om op 1 januari klaar te kunnen zijn. 

Maar de raad is aan zet om iets over de nota te vinden, inclusief de vrijwilligerscentrale. 

Tienerwerk, jongeren onder de 16: het ambulant jongerenwerk is ook voor hen.

Jaarverslag Wmo: er wordt naar een manier gezocht om dat meer body te geven. De raad kan aangeven welke punten daarin terug moeten komen.

Het document met inspraakreacties en reactie gemeente daarop: dat zal inderdaad opgesteld worden. 

Aanbesteding: wordt vervolgd. Aanbesteding huishoudelijke hulp: na aanloopproblemen is de tweede aanbesteding veel beter verlopen dan de eerste.

Tot slot wil de wethouder zich aansluiten bij de opmerking van de heer Hoogeveen, nl. dat het gaat om de mensen zelf, en dat de organisaties zich daarop moeten aanpassen.

Conclusie: de welzijnsvisie 2010-2012 wordt een bespreekpunt bij de raad.

Naar voren gehaald agendapunt i.v.m. aanwezigheid gasten:

· Aansluiting onderwijs op arbeidsmarkt (Bijpraatsessie)

Aangeschoven zijn mevrouw K.. Loggen, directeur Minkema College, en de heer P. van Beek van Bébouw.

Mevrouw Loggen maakt de aanwezigen deelgenoot van het Woerdens Techniektalent, een initiatief van het Minkema College in samenwerking met Bébouw. Er participeren vertegenwoordigers in van werkgevers in de techniek, maar ook van het onderwijs: ROC, Kalsbeek College, Minkema College. De gemeente ondersteunt dit initiatief, evenals het Technocentrum. Ook is er contact gelegd met de Provincie om ondersteuning te vragen. 

Het thema Aansluiting onderwijs op de arbeidsmarkt wordt heel breed opgepakt. Doel is het aantal leerlingen dat kiest voor techniek te vergroten. Techniek is een uitdagend vakgebied met veel perspectief, maar toch loopt het aantal leerlingen terug.

Het initiatief wil er op tijd bij zijn, want als leerlingen 16 jaar oud zijn is het te laat. Daarom krijgen leerlingen van de basisschool, vanaf 10 jaar, al  de kans om zich te oriënteren op techniek.

Momenteel wordt er een techniektweedaagse voorbereid voor leerlingen van groep 7 en 8, een keuzeaanbod voor basisscholen om techniek in het onderwijs te brengen, en een stage bij technische bedrijven voor docenten, die als mentor in de tweede klas van het VO leerlingen voorbereiden op hun keuze. Resultaat zal zijn dat ze meer affiniteit krijgen met techniek. Er wordt dan ook gezocht naar een duurzame vorm van samenwerking tussen onderwijs en bedrijfsleven. Ook wordt gebruik gemaakt van het bedrijfsleven om collega's up to date houden wat betreft de nieuwste ontwikkelingen in de techniek. 

Alle deelnemers aan het Woerdense Techniektalent hebben een investering gedaan; resultaten waren bijvoorbeeld al te zien tijdens de Woerdense VakantieWeek. 

Reacties commissieleden

Alle aanwezigen reageren met groot enthousiasme op dit initiatief.

Mevrouw Streng (CDA) vraagt of er al effecten te zien zijn, maar daar is het nog te vroeg voor. Mevrouw Loggen vertelt dat de aandacht zich nu vooral richt op het opzetten en uitbouwen van de samenwerking, en het treffen van voorbereidingen voor de activiteiten. De genoemde tweedaagse vindt plaats in november en ook de andere acties staan op de rol. Er wordt dus op twee sporen gewerkt. Het eerste resultaat was te zien tijdens de WVW.

Mevrouw Stouthart (ChristenUnie) vindt het van groot belang dat jongeren weer leren met hun handen te werken, en dat dit werk ook de waardering krijgt die het verdient.

De heer Van Geelen vraagt waarom het stagebureau niet van de grond is gekomen. Volgens mevrouw Loggen is het invullen van de stages niet het grootste probleem. Een stagebureau is niet nodig in de sector Techniek. Maar het grootste probleem is het imago van techniek, zowel bij leerlingen als hun ouders. 

De heer Hoogerbrugge (CDA) telt 14 deelnemende bedrijven op de lijst. Maar er zijn er toch veel meer in Woerden? En wordt de diversiteit nog verbreed?

De heer Van Beek van Bébouw licht toe dat op de lijst alleen de bestuurdersbedrijven genoemd worden. Daar zitten veel meer bedrijven achter. Alleen al de bouwpatroons hebben 23 leden in Woerden en Harmelen. En wat die stages betreft kan de heer Van Beek bevestigen dat het geen probleem is om leerlingen te plaatsen. Bij die 23 bedrijven zijn slechts 9 leerlingen op zoek naar een stage. Het  bedrijfsleven hoopt er in de toekomst veel meer te kunnen ontvangen.

De voorzitter dankt mevrouw Loggen en de heer Van Beek voor hun presentatie.

7. Raadsvoorstel inzake Wijziging reïntegratieverordening i.v.m. Wet Stimulering ArbeidsParticipatie STAP

Ingevolge de wetsaanpassing dient ook de verordening van Woerden te worden aangepast.

Eerste termijn commissieleden

De heer Hoogerbrugge (CDA) gaat akkoord, maar wijst op een onrechtvaardigheid: in geval van een participatieplaats hoeft er geen loon betaald te worden. Maar in artikel 13.5 staat: “Het college plaatst de persoon alleen indien door zijn plaatsing de concurrentieverhoudingen niet onverantwoord worden beïnvloed en indien door zijn plaatsing geen verdringing plaatsvindt.” Die verdringing echter lijkt spreker een logisch gevolg.

Mevrouw Stouthart (ChristenUnie) wijst erop hoeveel het een ondernemer kost om een moeilijk te plaatsen persoon in dienst te hebben: meer dan het geld dat deze persoon voor de ondernemer verdient. STAP is een goed plan, maar het vraagt dus een grote inzet van de ondernemer.

Beantwoording eerste termijn, door de heer Kluit namens de wethouder

De heer Kluit meldt dat het bij het participatieplan gaat om “additionele werkzaamheden”. Dat houdt in dat het niet meer dan zoveel procent van het aantal werknemers in een bedrijf is. 

Er is de mogelijkheid om vergoeding te vragen maar de meeste van die plaatsen zullen in de publieke sector plaatsvinden. In het bedrijfsleven wordt afgezien van vergoeding, omdat het inderdaad een werkgever al het nodige kost om zo iemand in dienst te nemen en te begeleiden. De heer Kluit verwacht niet dat er concurrentieverhoudingen verstoord worden; het mag dan nu een moeilijke periode zijn maar de prognose is dat in 2011/2012 alle handjes nodig zijn die beschikbaar zijn. Van verdringing zal dus geen sprake zijn. 

Tweede termijn commissieleden

Mevrouw Wubbels (Progressief Woerden) vraagt hoe artikel 13.2. wordt getoetst, waar staat “Het doel van de participatieplaats is het opdoen van werkervaring dan wel het leren functioneren in een arbeidsrelatie en daarnaast werken aan belemmeringen opgeworpen door persoonsgebonden factoren.”

Verder zegt de wettelijke tekst dat mensen na 6 maanden recht hebben op scholing, terwijl in de verordening staat dat er binnen 6 maanden gekeken wordt naar mogelijkheid van scholing. Wat betekent dat, en kan er ook maatwerk komen?

De heer Kluit antwoordt dat beide mogelijk is, maar: na 6 maanden móet het college kijken of het kan bijdragen aan de arbeidsinpassing. 

De heer Hoogeveen (D66) heeft een opmerking over de activeringspremies. De verordening wordt geldig vanaf 1 april met terugwerkende kracht; krijgen uitkeringsgerechtigden nu ook met terugwerkende kracht recht op de activeringspremie?

Wat betreft artikel 11, “het college kan een activeringspremie toekennen”: in welk geval gebeurt het wel in welk geval niet? 

Tot slot: de wet zegt dat de raad bij de verordening regels stelt over de premie, in relatie tot de armoedeval, maar in de toelichting wordt verwezen naar de beleidsregels. Moet dat niet in de verordening zelf?

De heer Kluit antwoordt dat het college inderdaad een premie kán toekennen maar die wordt geweigerd als degene niet aan de “aan de onbeloonde additionionele werkzaamheden verbonden verplichtingen” heeft voldaan. Het moet dus overwogen worden, en hij kan toegekend worden. Na 6 maanden overweegt het college of die premie er komt, maar in beginsel komt hij er dus wél. 

Wat betreft de hoogte van de premie: in een ander artikel van de verordening staat dat het college beleidsregels kan vaststellen en dat daarin de hoogte van de premies wordt vastgesteld, en hier staat: € 300 per halfjaar bij een volledig dienstverband en naar rato bij een parttime dienstverband.

De relatie tot de armoedeval: dat wordt wel in de toelichting genoemd. Die hoogte van plm. € 600 per jaar levert in principe geen belemmeringen op en laat geen armoedeval-effecten zien. 

De heer Rijnders stemt in met het voorstel.

Conclusie: STAP is hamerstuk voor de raad. 

8. Raadsvoorstel inzake Klanttevredenheidsonderzoek Wmo 2008

Eerste termijn commissieleden

De commissieleden zijn zeer content met de onderzoeksresultaten.

De heer Hoogerbrugge (CDA) wijst echter op een negatief punt, nl. de vaak lange periode tussen het toekennen van de zorg en de uitvoering door de zorginstellingen. Graag aandacht daarvoor. 

Verder heeft spreker de vorige keer gevraagd om de SGBO benchmark maar helaas is besloten dat niet te doen (zie pag. 3). Spreker wijst erop dat het hem er niet om ging de Wmo te vergelijken met een ander jaar, maar om Woerden te vergelijken met andere gemeenten, en mogelijk verbeteringen aan te brengen. De benchmark zou problemen geven met de verantwoording maar daar staat het los van. 

Mevrouw Wubbels (Progressief Woerden) wijst op een vergelijkbare benchmark, die is uitgevoerd door de landelijke ouderenorganisaties en gratis beschikbaar is. 

Zelf heeft zij een vraag over de PGB. De PGB-gebruikers lijken namelijk zeer tevreden te zijn, maar het zijn er in Woerden slechts weinig. Bekijk je de inzet en effectiviteit van de budgetten richting de zorginkoop dan is het de vraag in hoeverre het mogelijk is het PGB meer onder de aandacht van de mensen te brengen.

De heer Van der Wal (Inwonersbelangen) zou dit onderzoek graag toevoegen aan het verslag zoals dat begin 2009 behandeld is, zodat het een combinatie van beide is. 

Verder verbaast het hem niet dat de regiotaxi slecht naar voren komt, en hij spreekt de hoop uit dat de nieuwe situatie, vanaf 2010, verbeteringen brengt. 

Benchmark: eens met CDA maar op internet zijn ook vergelijkingen mogelijk. Inwonersbelangen heeft er geen problemen mee om door te gaan met Companen richting tot en met 2011.

De heer Hoogeveen (D66) wijst erop dat de resultaten dusdanig goed zijn dat een benchmark niet nuttig lijkt, zeker gezien de noodzaak van de gemeente Woerden om te bezuinigen.

Mevrouw Stouthart (ChristenUnie) wil de lopende beleidsperiode door Companen laten uitvoeren zoals dat nu ook is gedaan.

De heer Rijnders (VVD) stelt vast dat de Wmo-uitvoering een positieve ontwikkeling laat zien. Wel is hij er voorstander van om de SGBO benchmark naar voren te halen.

Beantwoording eerste termijn, door wethouder Cnossen

De wethouder belooft de complimenten door te geven aan het Wmo-loket. Over het algemeen zijn de resultaten inderdaad goed op een paar aandachtspunten na.

Draagvlak voor externe benchmark: het college vindt dit voldoende. De gegevens worden opgenomen in de website zodat er vergelijkingen mogelijk zijn. Een benchmark kost geld, maar de wethouder denkt tot en met 2011 met Companen verder te kunnen. 

Opmerking heer Van der Wal, inzake combinatie: volgend jaar komt het onderzoek eerder, zodat de resultaten in het jaarverslag kunnen worden meegenomen. Het is besproken binnen SUW-verband en er is toegezegd de opdracht volgend jaar eerder te verstrekken. 

PGB-gebruikers: er wordt hard aan gewerkt om aan die mogelijkheid meer bekendheid te geven. Bij huishoudelijke hulp wordt er wel gebruik van gemaakt, maar er wordt gezocht naar een manier om ook anderen zo te kunnen helpen dat zij geen grote bedragen hoeven voor te schieten. 

De wethouder meldt dat zij volgende week in Nieuwspoort met een aantal Kamerleden juist over deze problematiek in gesprek zal gaan. Kernvraag is: heeft de overheid voldoende vertrouwen in de cliënt om het bedrag in één keer over te maken. Er wordt dus aan gewerkt.

Conclusie: Klanttevredenheidsonderzoek Wmo is hamerstuk voor de raad. 

9. Raadsvoorstel inzake Bedrijfsvoering Sociale Zaken

Eerste termijn commissieleden

De heer Van der Wal (Inwonersbelangen) is tegen het instellen van een post Onvoorzien.

Wat betreft het bedrijfsbureau Sociale Zaken: men zou later dit jaar terugkomen op een overschrijding van SoZa en er is gezegd dat er tijdelijk personeel is ingehuurd, waarbij de nadere informatie “later volgt”. Dat zou andersom moeten gaan: eerst de nadere informatie naar de raad, daarna pas extra inhuren. 

De heer Van Geelen (Progressief Woerden) stelt vast dat het bedrijfsbureau ernstig ziek is. Er is een medicijn voorgeschreven, in de vorm van 1 fte extra. De kosten daarvan zijn niet vooraf begroot, dus er moet een creatieve oplossing gezocht worden. Maar een vraag vooraf is: is het medicijn afdoende? Die garantie wil spreker graag krijgen. Met de kosten heeft Progressief Woerden geen moeite, maar de vraag is alleen of er nog een bijdrage komt uit de kas van andere gemeenten.

De heer Van Hameren (VVD) is positief over het proces. Dit is vooraf aangekondigd, dus men is enigszins “in control”. De situatie is echter wel kritiek. Zowel in kwaliteit als in kwantiteit is er sprake van een kwetsbaar team. De vraag of het medicijn afdoende is is een goede vraag.

De heer Hoogeveen (D66) heeft eveneens moeite met het beroep dat wordt gedaan op de post Onvoorzien, want het had wel voorzien kunnen worden. 

Mevrouw Stouthart (ChristenUnie) sluit zich aan bij de heer Van Geelen.

De heer Hoogerbrugge (CDA) sluit daar eveneens bij aan maar draait het om: als alle kwalen zijn opgelost, zal die post Onvoorzien dan weer verdwijnen? Want de raad heeft hiermee wel weer een probleem van € 40.000. Spreker refereert aan het project Klant in Beeld dat in het voorjaar speelde. Tot slot spreekt ook hij uit dat het proces heel goed is gelopen.

Beantwoording eerste termijn, door wethouder Cnossen

De wethouder herinnert eraan dat het voorstel is aangekondigd bij de bestuursrapportage. Ook in het samenwerkingsverband met de andere gemeenten kwam het verzoek naar voren om verantwoording . Er konden geen cijfers aangeleverd worden, maar inderdaad is het een vanzelfsprekende noodzaak om in control te zijn. Er moet dus iets veranderen. Vandaar een extra persoon die wordt ingezet. Of het daarmee opgelost is is nog niet te zeggen, het is in ieder geval hard nodig om het goed te kunnen verantwoorden richting regio en aan de vraag van de raad te kunnen voldoen. Deze post Onvoorzien zal daarna helaas niet afgebouwd kunnen worden, want die bedrijfsvoering was de zwakke schakel, die moet beter bemenst worden. Die 1 extra fte is nodig, en ondanks de bezuinigingen heeft het college daar instemming voor gegeven. Het was niet begroot, en het was niet te voorzien, maar ook het college is streng op dit soort uitgaven.

Kostenverdeling: dit is het deel dat Woerden betaalt, maar de andere gemeenten betalen een evenredig deel. 

Zijn er fte's minder: in zijn totaliteit wordt er keurig volgens planning gewerkt.  De afspraken van begin dit jaar zijn nagekomen. 

Klant in Beeld: dat gaat om de inzet op de klanten, maar dit betreft het op orde hebben van de cijfers.

Tweede termijn commissieleden

De heer Van der Wal (Inwonersbelangen) vraagt of de als laatste genoemde structurele maatregel ook inderdaad toegepast zal worden. Hij doelt op “advisering m.b.t. bedrijfsvoeringsaspecten bij een mogelijk veranderend samenwerkingsverband”. 

De wethouder antwoordt dat gedoeld wordt op de herindeling. Loenen en Breukelen zouden naar De Ronde Venen gaan maar dat is uitgesteld, en niet duidelijk is hoe de herindeling er uiteindelijk uit zal zien. Maar het komt eraan, dat is zeker. 

De heer Van Geelen (Inwonersbelangen) vraagt of er een risico verbonden is aan de bijdrage van de andere gemeenten, waarop de wethouder antwoordt dat de portefeuillehouders hier in het portefeuillehoudersoverleg mee hebben ingestemd. 

Conclusie: Bedrijfsvoering Sociale Zaken wordt hamerstuk in de raad, met de aantekening dat Inwonersbelangen onder protest gebruik maakt van de post Onvoorzien.

10. Raadsvoorstel inzake Ontwerpbegroting GGD Midden-Nederland

Eerste termijn commissieleden

De heer A. van Dam (CDA) stelt vast dat de GGD aangeeft dat het moeilijk voor hen is om de CAO-ontwikkelingen en pensioenkostenstijging te begroten. Toch is het vreemd om dan met nul rekening te houden. Dat betekent problemen in de toekomst. Hij gaat akkoord met dit stuk als hamerstuk maar wil graag van het vervolg op de hoogte gehouden worden.

De heer Hoogeveen (D66) sluit zich daarbij aan. Nul is zeker niet het juiste bedrag.

De heer Van der Wal (Inwonersbelangen) heeft er moeite mee dat de GGD deze begroting veel te laat naar de raad heeft gestuurd. Nu is er geen tijd meer om hem te bespreken. Inwoners-belangen gaat wel akkoord maar met het verzoek de begroting in het vervolg eerder te sturen. 

Mevrouw Wubbels (Progressief Woerden)  vraagt of er nog een risico zit in het EKD, aangezien de oude Midden-Nederland gemeenten nog geen besluit hebben genomen over de financiering daarvan.

De heer Van Hameren (VVD) is het eens met de heer Van der Wal. Ook hij vindt de opmerking dat die kosten niet te ramen zijn voor 2010 een vreemde opmerking. Men kan uitgaan van 1,5% want het is zeker niet nul.

Mevrouw Stouthart (ChristenUnie) vraagt of bekend is hoeveel het EKD extra gaat kosten.

Beantwoording eerste termijn door wethouder Cnossen

Het EKD, aldus de wethouder, gaat de gemeente Woerden niets extra kosten. 

Tijdens de vergadering van het samenwerkingsverband zijn de gemaakte opmerkingen over de nul ook geplaatst maar het probleem is dat de GGD momenteel in een fusietraject zit. Toch is het een kwestie van vooruitschuiven van de problemen. 

De begroting is inderdaad te laat ingediend maar ook dat is te wijten aan de fusie. De wethouder zegt toe in het bestuur aan te dringen op tijdige indiening van de volgende begroting. (Men heeft er trouwens zijn excuses voor aangeboden.)

Conclusie: Ontwerpbegroting 2010 GGD Midden-Nederland wordt hamerstuk in de raad.

11. Raadsvoorstel Aanwijzing lid Raad van Toezicht Stichting De Wissel

De raad wordt verzocht wethouder Cnossen te benoemen tot lid van de Raad van Toezicht van Stichting De Wissel. Aangezien het een benoeming van een persoon betreft zal dit raadsvoorstel tijdens de raadsvergadering van 24 september als bespreekstuk worden geagendeerd.

De heer Hoogerbrugge (CDA) feliciteert de wethouder met haar benoeming, maar betwijfelt of Stichting De Wissel echt nodig is en of de stichting niet beter kan opgaan in een breder geheel.

De wethouder antwoordt dat De Wissel bij De Sluis wordt gezien als een bruikbaar instrument.

Conclusie: Benoeming lid Raad van Toezicht De Wissel wordt bespreekpunt op de raad. 

12. Bijpraatsessie

- Convenant Stratego: Wethouder Westerink meldt dat de lijn, zoals die voor de zomervakantie in de commissie besproken is, niet gewijzigd is. De wethouder heeft gemanoeuvreerd in een commissie die vervolgstappen gaat ondrezoeken bij scholen en gemeenten, samen met de stad Utrecht die ook bouwstenen moet aandragen, om het doel van de strategie-afstemming tussen Utrecht en de gemeenten over leerlingenstromen meer in de hand houden. Inhoudelijk is er de komende tijd weinig nieuws te verwachten. Schriftelijke informatie volgt. 

De heer Van Geelen constateert dat er geen beweging in deze zaak zit. Hij vraagt op de problemen op dit vlak voor Woerden verdwenen zijn (en misschien ook voor Utrecht). 

De wethouder antwoordt dat die posities wel verschillend zijn. Voor Utrecht is de dreiging van eenzijdige scholen zeker nog aan de orde, dus zij hebben er belang bij om met omringende gemeenten tot afstemming te komen. Voor Woerden is het op z'n minst heel overzichtelijk.

- Praktijkschool: Voor de praktijkschool geldt hetzelfde. De planning van de nieuwbouw ligt op schema en bekeken wordt wat de kansen zijn van uitbreiding in de toekomst met ander speciaal onderwijs (REC 3 en REC 4). Schriftelijke informatie volgt; vragen kunnen in de volgende commissievergadering gesteld worden. 

- Actieplan Jeugdwerkloosheid: Zie het memo. Wethouder Cnossen heeft een werk-bijeenkomst in Utrecht bijgewoond. Wethouder Spit van Utrecht is aangewezen om dit in de regio te regelen. Gisteren is door het Ministerie het geld toegekend en volgende week zal mevrouw Spit het convenant ondertekenen. Zo kan de regio iets ondernemen tegen jeugdwerkloosheid.

De heer Van Geelen (Progressief Woerden) vraagt naar de WA-jongers; zij worden niet genoemd.

De heer Kluit antwoordt dat de WA-jongers een aparte groepering vormen die door het UWV-werkbedrijf opgepikt gaan worden en buiten dit actieplan vallen. Dit actieplan is een regeling van het Ministerie, met actiepunten die zijn gericht om de grote hausse van schoolverlaters op de arbeidsmarkt te krijgen. WA-jongers zitten daar niet bij, daar is andere wetgeving voor, die gaat per 1 januari 2010 in.

Mevrouw Kuipers (Inwonersbelangen) is verbaasd over het tentoongespreide optimisme, en het verwondert haar dat zo'n plan wordt opgezet juist in een periode vol onzekerheid.

Wethouder Cnossen wijst erop dat er niets gebeurt als overheden niets doen. Bedoeling is zich juist in te zetten om die schoolverlaters iets te bieden. Het is een initiatief van het Ministerie van Sociale Zaken waar de arbeidsregio zich bij heeft aangesloten, om zoveel mogelijk jongeren een kans te geven aan het werk te gaan.

Nog enkele punten van wethouder Cnossen:

- Nieuwe Wmo-raad: De nieuwe Wmo-raad is door het college benoemd en is van start gegaan.

- Het Werkplein: Voorbereid wordt een bezoek aan Het Werkplein, om de raad zo goed mogelijk te kunnen meenemen in die ontwikkeling (vindt waarschijnlijk plaats bij De Sluis). 

- FNV-monitor: Mevrouw Wubbels (Progressief Woerden) had gevraagd naar de FNV-monitor, en de wethouder laat weten dat daar een notitie over is opgesteld. Zie de leesmap.

Sluiting, om 23.00 uur. 
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